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CLLD PROGRAM

Community-Led Local Development - CLLD

Kozosségi szinten iranyitott helyi fejlesztés

A helyi kozossegek egy altaluk kialakitott stratégia mentén
tudjak megvaldsitani az adott térség fejlédéset szolgald
beavatkozasokat.
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CLLD PROGRAM

CLLD megkozelités elonyei

= Alulrdl jovo kezdeményezések tamogatasa
= Megerosodnek a helyi egyuttmukodesek
= Fejlddnek a helyi szervezetek kompetenciai
= Javul a helyi k0zossegek 0sszetartozasa

= Erdsodik a lakossag helyi identitas-tudata
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HELYI AKCIOCSOPORT

Savaria Jovojéeért Helyi Akciocsoport

= Konzorciumi mikodes
= Konzorcium vezetdje: Szombathely MJV Onkormanyzata
= 24 tagszervezet

« Kozszféra

» Civil szféra

» Vallalkozoi szféra
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HELY! KOZOSSEGI FEJLESZTESI STRATEGIA

SZOMBATHELY VAROS KOZOSSEGENEK ES AZ AZT KISZOLGALO SZELLEMI-FIZIKAl KORNYEZETNEK AZ
OSSZEHANGOLT EPITESE

K. Kozosségeépités, ,A Segités Va-
rosa”

V. Varoshasznalat T. Tudas-kultara

— T1. Helyi kultura- o .y
V{. .'I-Iu.l’.'fn'tﬂ'd; V2. Egészségtuda- lis értékekre ala- T? Dl’g'ltﬂfl:' K2. Htitnznyas
kozdsseqi terek és t g _ 26 és a helyi keszseq-, ko- helvzetit emberek
fenntarthata, ké- = . R ) - L zZOsséq-, és elszigetelodésének
R sport-celi fejlesz identitast erasito TeE - =
zdsségi celit hasz- : tatfor- — P helyi kézcélu megakaddlyozdsa,
nositdsa és tjra- tések és tu kézdssegi alapi szolgaltatas- kdzdssegi bevo-
h =E malds esemeények, vonz- g = isa. képzé
asznositasa erdfeileszte fejlesztes nasa, képzese

F. A varos kérnyezeti fenntarthatdsagi szintjének emelése

E. Esélyteremtés

0. Az 6nkéntesség, mint kozésségszervezd és szocidlis fejlesztési alapeszkoz elterjesztése
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HELY! KOZOSSEGI FEJLESZTESI STRATEGIA

Beavatkozasi teruletek

T. Tudas-kultura

T1. Helyi kulturalis ertékekre alapozo es a helyi
identitast er6sito kozosségi alapu esemenyek,
vonzerofejlesztés

T2. Digitalis készség-, kozosseg-, es helyi kozcélu
szolgaltatas-fejlesztés

T3. Kreativ varos, innovativ kozosseg
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PALYAZATI FOLYAMAT

1. lépés: Tamogatasi kérelem benyujtasa a HACS-hoz

A tamogatast igényldnek a HACS-hoz benyujtott helyi tamogatasi
kérelemmel kell igényelnie a tamogatast. A helyi tamogatasi
kérelem adatlapjat és a benyujtasra vonatkozo informaciokat a
helyi felhivas tartalmazza.

2. lépés: Palyazatok értékelése

A jogosultsagi és tartalmi szempontbdl eértéekelt tamogatasi
kerelmek elutasitasara, vagy tamogatasara a pontozas soran
kialakult rangsor alapjan a HACS altal létrehozott Helyi Biralo
Bizottsag (HBB) tesz javaslatot.
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PALYAZATI FOLYAMAT

3. lepés: A teljes tamogatasi kérelem benyujtasa az Iranyito
Hatésaghoz

A tamogatast igénylének a helyi tamogatasi kéreimet a HACS
tamogatd dontési javaslatanak kozlesetdl szamitott 30 napon
belul az lIranyitd Hatdsag altal eldirt egyseéges informatikai
rendszerben (EPTK) kell rogzitenie végso ellendrzés céljabal.

4. |épés: Dontés

A palyazatok tamogatasardl a dontést a HACS javaslatara az
Iranyitd Hatosag hozza meg.
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TOP-/7.1.1-16-H-101-6

Helyi felhivas cime

Helyi kulturalis ertékekre alapozo €s a helyi identitast erésito
kOzOssegi alapu esemeények szervezese

Helyi felhivas kodszama

TOP-7.1.1-16-H-101-6
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TOP-/7.1.1-16-H-101-6

1. A tervezett fejlesztések hattere

= TOP 7. prioritas

» Savaria Jovojeért HKFS - T1. beavatkozasi terulet

= Célcsoport: Szombathely varosanak teljes lakossaga
» Rendelkezésre allo forras: 50 millié forint

* Megpalyazhato tamogatas: 2-10 millio forint
Tamogatott palyazatok varhaté szama: 5-25 db
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TOP-/7.1.1-16-H-101-6

2. Tamogathato tevéekenységek

A) Helyi kulturalis értékekre alapozo és a helyi identitast
erosito kozosségi alapu események szervezése

1.

Maveészeti jellegl, helyi értéken alapuld rendezvények
szervezese

Helyi kulturalis ertékeken, oroksegen alapulo értékmegorzo és
ertékteremtd kezdemenyezések megvalositasa

Koz0sségi egyuttélest tamogato kezdemenyezesek
Szakmai elvarasok a 3.4.1.1. pontban!!!
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TOP-/7.1.1-16-H-101-6

3. Mérfoldkovek tervezéese
Legalabb 3 mérfoldkd tervezése szukséges
1. Projekt elokészitése
2. Kivitelezés

3. Projektzaras

Projekt végrehajtasara rendelkezeésre allo idotartam:
legfeljebb 24 hdonap.
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TOP-/7.1.1-16-H-101-6

4. Projekt megkezdése

Tamogatas a helyi tamogatasi kérelem benyujtasat
megel6z6en megkezdett projekthez nem igényelhetd!

Szabalyozas: AUHF 8. fejezet 6.1. alpont
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TOP-/7.1.1-16-H-101-6

5. A projekt teruleti korlatozasa

Tamogatas kizarolag a Savaria Jovéjéért HACS [H altal elfogadott
HKFS-ében rogzitett foldrajzi tertletet (akcioterilet) magaba foglald

telepulésen székhellyel vagy telephellyel rendelkezb szervezet altal,

az akcioteruleten él6 celcsoportok szamara megvalositott

fejlesztésekhez vehet6 igénybe.
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TOP-/7.1.1-16-H-101-6

6. Tamogatast igénylok kore

= Civil szervezetek

= Non-profit gazdasagi tarsasagok

= Kozmivelddési és kulturalis intézmeények,
= Onkormanyzat és koltségvetési szervek,
= Qktatasi és tudomanyos intézmeények,

» Egyhazak és egyhazi szervezetek

Konzorciumban is (max. 3 tag)

Felhivas 4.1. pont — GFO kdédok!

@

SAVARIA JOVOJEERT

Helyi Akcidcsoport




TOP-/7.1.1-16-H-101-6

7. Tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje

2019. 03. 11. - 2019. 08. 11.

Ertékelési hatarnapok:
1. 2019. aprilis 11.

2. 2019. junius 11.
3. 2019. augusztus 11.
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TOP-/7.1.1-16-H-101-6

6. Tamogatasi kérelem benyujtasanak modja

1. lépés
Savaria Jovéjeert HACS
9700 Szombathely, F6 tér 23/B. 1/1.

Postai kuldemeny, vagy személyes benyujtas
2. Lépés
(tamogatasra javasolt kérelem)
Elektronikus feltoltés az EPTK fellleten
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TOP-/7.1.1-16-H-101-6

8. Tartalmi értékelési szempontok

= 14 értékelési szempont

= Osszesen 30 pont

* Megfelelt mindsités: 16 pont
= Kizaré feltételek: 6 db

Adatlap és a szakmai terv megirasa az
értekelesi szempontok szerint javasolt!
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TOP-/7.1.1-16-H-101-6

9. Finanszirozassal kapcsolatos informaciok

Tamogatas formaja: Vissza nem téritendo tamogatas

Maximum tamogatasi osszeg: 10.000.000 Ft.

Tamogatas maximalis mértéke: 100 %

Eldleg: 25 %, vagy 100 %
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TOP-/7.1.1-16-H-101-6

10. Elszamolhaté koltségek kore

* Projekt elokészités koltségei

» Beruhazashoz kapcsolédé koltségek

» Szakmai megvalésitashoz kapcsolodoé szolgaltatasok koltségei
» Szakmai megvalésitasban kozremiikodé munkatarsak koltségei
» Szakmai megvaldsitashoz kapcsoldédé egyéb koltségek

* Projektmenedzsment koltség

= Altalanos (rezsi) kéltség

= Adok, kozterhek (ide nem értve a le nem vonhaté afat)

= Tartalék
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TOP-/7.1.1-16-H-101-6

11. Elszamolhato koltségek meértéke

Koltségtipus

Maximalis mértéke az
osszes elszamolhaté
koltségre vetitve (%)

Projekt el6készités, tervezés (kivéve kdzbeszerzési eljarasok 7%

lefolytatasanak koltsége)

Projektmenedzsment 2,5%
Tajékoztatas, nyilvanossag biztositas 0,5%
Rezsikoltség 1%

Tartalék 5%

Szobrok, egyéb mialkotasok, installaciok elkészitése és elhelyezése 10%
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TOP-/7.1.1-16-H-101-6

12. Csatolando mellékletek

= Tamogatasi kerelem adatlap

= KoOzbeszerzesi eljaras tanusitvanya

= Konzorciumi megallapodas tamogatasi kérelem benyujtasahoz

» Projektmenedzser onéletrajza

= Pénzugyi vezetO onéletrajza

» Szakmai terv és mellékletei

» Nyilatkozat oner6 rendelkezeésre allasarol (amennyiben relevans)
» Nyilatkozat a palyazé szervezet / konzorcium vezetd projekt tapasztalatardl
= Alairasi cimpeéldany

= Alapito okirat

= Arajanlatok
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ANIMACIO

Ugyfélszolgalat

Telefonos ugyfélszolgalat

» +36-20/457-2315
= H-P:9.00 - 15.00

Szemeélyes uqgyfélszolgalat

= HACS Munkaszervezet iroda
(9700 Szombathely, F& tér 23/B. 1/1.)
= H K, CS:9.00-13.00
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ANIMACIO

Savaria Varosfejlesztési Nonprofit Kft.
CLLD Munkaszervezet

Cim:
9700 Szombathely, F6 tér 23/B. I./1.

E-mail:;
clld@savaria2020.eu

Telefon:
+36-20/457-2315

www.clld-szombathely.hu
facebook.com/clldszombathely
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